Polityka prywatnosci

Polityka prywatnosci serwisu collectivehr.com

1. Informacje ogdine
Niniejsza Polityka Prywatnosci okredla zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych
przekazanych przez Uzytkownikbw w zwigzku z korzystaniem przez nich ustug
collectivehr.com poprzez Serwis.
2. Administratorem danych osobowych zawartych w serwisie jest COLLECTIVEHR
NEUBAUER ZALEWSKI SPOtKA JAWNA z siedzibg Al. Wojciecha Korfantego 125A
40-156 Katowice, NIP 9542805905
3. W trosce o bezpieczenstwo powierzonych nam danych opracowaliSmy wewnetrzne
procedury i zalecenia, ktére majg zapobiec udostepnieniu danych osobom
nieupowaznionym. Kontrolujemy ich wykonywanie i stale sprawdzamy ich zgodnosé z
odpowiednimi aktami prawnymi - ustawg o ochronie danych osobowych, ustawg o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng, a takze wszelkiego rodzaju aktach wykonawczych i
aktach prawa wspolnotowego.
4. Dane Osobowe przetwarzane sg na podstawie zgody wyrazanej przez Uzytkownika oraz
w przypadkach, w ktérych przepisy prawa upowazniajg Administratora do przetwarzania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa lub w celu realizacji zawartej pomiedzy
stronami umowy.
5. Serwis realizuje funkcje pozyskiwania informacji o uzytkownikach i ich zachowaniach w
nastepujacy sposob:

a) poprzez dobrowolnie wprowadzone w formularzach informacje

b) poprzez gromadzenie plikdéw “cookies” [patrz polityka plikéw “cookies”].
6. Serwis zbiera informacje dobrowolnie podane przez uzytkownika.
7. dane podane w formularzu sg przetwarzane w celu wynikajacym z funkcji konkretnego
formularza np. w celu dokonania procesu obstugi kontaktu informacyjnego
8. Dane osobowe pozostawione w serwisie nie zostang sprzedane ani udostepnione
osobom trzecim, zgodnie z przepisami Ustawy o ochronie danych osobowych.
9. Do danych zawartych w formularzu przystuguje wglad osobie fizycznej, ktéra je tam
umiescita. Osoba ta ma réowniez praw do modyfikacji i zaprzestania przetwarzania swoich
danych w dowolnym momencie.
10. Zastrzegamy sobie prawo do zmiany w polityce ochrony prywatnosci serwisu, na ktore
moze wptyng¢ rozwdj technologii internetowej, ewentualne zmiany prawa w zakresie
ochrony danych osobowych oraz rozwdj naszego serwisu internetowego. O wszelkich
zmianach bedziemy informowac¢ w sposéb widoczny i zrozumiaty.
11. W Serwisie moga pojawia¢ sie linki do innych stron internetowych. Takie strony
internetowe dziatajg niezaleznie od Serwisu i nie sg w zaden sposéb nadzorowane przez
serwis collectivehr.com Strony te mogg posiada¢ wtasne polityki dotyczgce prywatnosci oraz
regulaminy, z ktérymi zalecamy sie zapoznac.
W razie watpliwosci co ktéregokolwiek z zapiséw niniejszej polityki prywatnosci jestesmy do
dyspozycji - nasze dane znalez¢ mozna w zaktadce - KONTAKT.



